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Цель:  

обеспечить  постепенное вовлечение молодого учителя во все сферы 
профессиональной деятельности; способствовать становлению 
профессиональной деятельности педагога. 

Задачи: 

1. Формировать и воспитывать у молодых специалистов потребность в 
непрерывном самообразовании. 

2.  Помочь учителю, опираясь в своей деятельности на достижения 
педагогической науки и передового педагогического опыта, творчески 
внедрять идеи в учебно-воспитательный процесс. 

3. Создать условия для профессиональной адаптации молодого педагога в 
коллективе. 

4. Способствовать формированию индивидуального стиля творческой 
деятельности; вооружить начинающего педагога конкретными знаниями 
и умениями применять теорию на практике. 

Планируемые результаты: 

1)  подготовка молодого специалиста к проведению урока в соответствии с 
требованиями ФГОС; 

2) совершенствование форм методической работы с применением 
современных педагогических технологий; 

3) повышение педагогических компетенций и мастерства молодого 
педагога. 
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План работы с молодыми специалистами 

 

Заседание №1                                                                        сентябрь 2019г 

Тема «Педагог - живой пример эффективности воспитания  и учения» 

1.  Помощь в планировании, оформлении документации, организация 
работы молодого специалиста. 

2. Определение тем самообразования.  Обеспечение роста 
профессиональной компетентности педагога через организацию работы 
по самообразованию. 

3.  Личностно-ориентированный подход к учащимся, имеющим низкую 
мотивацию к учебно-познавательной деятельности. 

4. Организация работы педагога по сохранению и укреплению здоровья 
школьников. 

 

Занятие №2                                                                 декабрь  2019 года 

 
Тема  «Современные педагогические технологии по ФГОС и их 

использование в образовательном процессе» 

 
Форма проведения: круглый стол 

1. Мини-лекция «Методология использования современных технологий в 
образовательном процессе». 

2. Применение ИКТ, электронных приложений  при подготовке к ОГЭ И 
ЕГЭ. 

3. Методические рекомендации «Алгоритм построения  самоанализа  урока 
с применением информационно-коммуникативных технологий» 

4. Обмен мнениями о посещении уроков у опытных педагогов и 
наставников. 
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Занятие №3                                                                                  март  2020 года 

 
Тема «Пути и средства развития познавательной активности 

учащихся» 
 

Форма проведения: семинар-тренинг   

 
1. Методические рекомендации «Развитие познавательных интересов 
учащихся на уроках и во внеурочное время» 

2. «Нестандартный урок — способ развития познавательной активности 
учащихся. Методика подготовки и проведения нетрадиционных уроков» 

3. Изучение памятки «Использование нестандартных форм работы в 
образовательном процессе» 

4. Консультация психолога «Использование игровых и интерактивных 
методик на уроках» 

5. Обсуждение подготовки к проведению недели педмастерства молодых 
учителей. 

 

Занятие №4                                                                                    май  2020 года 

 
Тема «Творческий поиск молодого специалиста» 

Форма проведения: семинар-практикум 

1. Обмен мнениями по темам «Качества, необходимые учителям», 
«Профессиональная компетентность учителя» 

2. Творческие отчеты молодых учителей. Итоги недели педмастерства 
молодых педагогов. 

3. Подведение итогов работы ШМП, общение на тему » Я как учитель: с 
позиции сегодняшнего дня и с позиции будущего» 


